
JOIFA WORKSTYLE INNOVATION（新製品発表会連携）活動報告

JOIFA WORKSTYLE INNOVATIONとして運動に賛同した会員11社が、 2019年11⽉〜12⽉の新製品発表会を活⽤し、連携して運動の告知を致しまし

た。各社、オフィスや働き⽅の改善につながるモノやコトについてそれぞれの特⾊を⽣かしながら来場者にご案内をしていました。

※画像をクリックすると、拡⼤表⽰されます

イナバインターナショナル株式会社（11/6〜8）

2019年11⽉6⽇・7⽇・8⽇の3⽇間、リニューアルオ

ープンをした東京ショールームにて「2020 inaba

international ショールームリニューアルオープニン

グフェア」を開催いたしました。奥⼭清⾏⽒デザイン

監修によるイナバショールームは、新たな働き⽅を提

案する空間として皆様をお迎えいたします。またフェ

ア当⽇は2020年新製品の展⽰に加え、別会場にて特

別セミナーを実施し、ご来場頂いた多くのお客様から

ご好評を頂くことができました。

株式会社内⽥洋⾏（11/13〜15）

2019年11⽉13⽇・14⽇・15⽇の3⽇間、多種多様な

コミュニケーションシーンにフォーカスした新しい働

き⽅を提案するオフィス新製品展⽰会「UCHIDA

FAIR 2020」を開催。内⽥洋⾏では、ワーカーの選択

がワークシーンと環境を決めていくことをWORK

（ワーク・ブランク）とあらわしました。この

WORK （ワーク・ブランク）をテーマに、さま

ざまなワークシーンを体感いただくイベントとなりま

した。

株式会社オカムラ（11/6〜8）

オカムラブースでは「働き⽅のじぶんデザイン」をコ

ンセプトに、お客様が抱えている働き⽅に関する課題

を解決する個別解を提供することに努めました。タッ

チパネルでお客様に課題を選択していただき、それに

あった働き⽅や空間、それらがもたらす効果について

エビデンスに基づいて説明しました。同時に開催して

いたワンポイントセミナーは毎回、たくさんの皆様に

⽿を傾けていただき、働き⽅改⾰に取り組むうえで、

オカムラがお⼿伝いできることをご理解いただけたの

ではないかと考えています。

株式会社くろがね⼯作所（2/6〜7）

2020年2⽉6⽇、7⽇の2⽇間「KUROGANE 2020 

Fair」を開催しました。 

｢Shaping a new identity －新しいアイデンテ

ィティを構築しよう－｣をテーマにSteelcase社がグロ

ーバルに展開するパートナーであるＢｏｌｉａ社（デ

ンマーク）のリビングテイストな家具やOrangebox社

（英国）のユニークなブースセッティング、Steelcase

社のFLEXコレクションなどの新製品を含む新しい働き

⽅の提案を⾏ないました。同時に３つのテーマでセミ

ナーも開催し多くの来場者の⽅に評価をいただきまし

た。

https://www.joifa.or.jp/index.html
https://www.joifa.or.jp/useful/index.html
https://www.joifa.or.jp/index.html
https://www.joifa.or.jp/member1/index.html
https://www.joifa.or.jp/about/index.html
https://www.joifa.or.jp/comj/index.html
https://www.joifa.or.jp/membership/index.html
https://www.joifa.or.jp/useful/index.html
https://www.joifa.or.jp/inquiry/index.html


コクヨ株式会社（11/5〜8）

コクヨ株式会社は、11⽉5⽇（⽕）から8⽇（⾦）の

計4⽇間、当社東京ショールームで「コクヨ2020ワー

クスタイルフェア」を開催しました。今年は「be

Unique アタマ・ココロ・カラダ（ビーユニーク アタ

マ ココロ カラダ）」と題して、「アタマ・ココロ・

カラダ」のメソッドを交えた数々の新製品を紹介しま

した。会場は、コンセプトゾーンでの映像展⽰、

2020年向け新製品のオフィス家具ブランド

「inGREEN」をはじめ29品⽬の最新提案と展⽰をお

こない、4⽇間通じて多数のお客様に来場頂きまし

た。

⽣興株式会社（11/13〜14）

⽣興株式会社では、11⽉14⽇（⽔）〜15⽇（⽊）の

2⽇間、「2019セイコーまつり」をすみだ産業会館に

て開催しました。今回は「More Good

Communication」をテーマにオフィスの働き⽅改⾰

に繋がる商材を展⽰・ＰＲしました。オフィスのフリ

ーアドレス化やABWにつながる提案、テレビ会議や在

宅ワークに適した商品などの紹介、吸⾳ブースやグリ

ーン、防災関連の商材も注⽬されました。また併設さ

れた懇親会場では、多数のお客様との「コミュニケー

ション」を深める場となり、賑わいをみせました。

株式会社ナイキ（12/3〜4）

2019年11⽉26⽇から12⽉4⽇までの期間で「2020

ナイキ新製品展⽰会」を⼤阪と東京で開催しました。 

働き⽅を変えようとする⼈たちを場づくりで応援する

【OBENTOオフィス】をさらに進化させました。四つ

のワークシーンをテーマごとに新製品でコーディネー

トし、JOIFA WORKSTYLE INNOVATION 運動の解

となるプレゼンテーションを⾏いました。両会場とも

多くの来場者を迎え、数多くの評価もいただくことが

できました。

プラス株式会社（11/5〜8）

今年は東京⾚坂にあるショールーム「+PLUS」にて

11/5〜11/8の4⽇間にわたり開催いたしました。ショ

ールームでの開催に伴いプロダクトのデザインをじっ

くり⾒て頂ける展⽰内容に構成しました。 

昨年を上回る多くの⽅にご来場頂き、オフィスチェア

の「BeneS（ベネス）」をはじめ、カンファレンステ

ーブル「INTEO（インテオ）」、応接ソファの「S1

（エスワン）」などプラスの新商品をじっくりご体感

いただくことができました。

株式会社ライオン事務器（12/5〜6）

12⽉5⽇〜6⽇、東中野本社にて『WORK

WELLNESS！〜オフィスのすべてを健康に〜』と題

し、ワーカーのカラダへの配慮をはじめ、空間として

の居⼼地のよさやコミュニケーションの取りやすさな

ど、ココロへの配慮に取組んだオフィスを展⽰。新事

業のシュレッダーもお披露⽬、会期2⽇⽬に「オフィ

スで健康UP！」と題した特別セミナーも開催しまし

た。




